soutéz Sité materskych center o.s.
SPOLECNOST PRATELSKA RODINE

SMLOUVA S ORGANIZACI

Evid.¢.: Ou0/Sdil/44/2014
SMLOUVA C.: MS/2014/1
uzaviena mezi stranami:

Sit matefskych center o.s.

Se sidlem: Siroka 15/124, Praha 1, 110 00
ICO: 26545136

Zastoupena: Mgr. Klarou Vikovou
Bankovni spojeni: 51- 0888700287100
(dale jen Sit MC)

na strané jedne

nazev organizace: obec Otice

Se sidlem: Hlavni 1, 747 81 Otice

ICO: 00300543

Zastoupené: Mgr. Vladimirem Tancikem, starostou obce
Bankovni spojeni: 1851576379/0800 -

(déle jen organizace)

na strané druhé

Clanek I.
Pfedmét a ucel smlouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je zajisténi hodnoceni organizace v ramci projektu Spole¢nost pratelska
rodiné ¢. CZ.1.04/3.4.04/76.00339, ktery je financovan z prostiedkl ESF prostfednictvim Operacéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoctu CR. Hodnoceni prob&hne v rdmci soutéze
Spole¢nost pratelska rodiné, kterou Sit MC realizuje na krajské urovni v Moravskoslezdkém kraji v roce
2014,

Pfedmétem hodnoceni jsou prorodinné aktivity organizace, zaméstnavatelské podminky umoznujici
sladovani rodinného a pracovniho Zivota a dalsi aspekty souvisejici s podporou rodiny, rovnych
pfilezitosti, spoleCenské odpovédnosti a udrZitelného rozvoje.
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2. Organizace podepsanim této smlouvy souhlasi s tim, Ze se podrobi hodnoceni v ramci soutéze
Spoleénost pratelska rodiné se viéemi nélezitostmi, které z tohoto hodnoceni vyplyvaji. Tyto naleZitosti
jsou uvedeny v ¢lanku Il této smlouvy, v &lanku Il je popsan priibéh hodnoceni organizace.

Clének I1.
Prubéh hodnoceni organizace

1. Smluvni strany se dohodly, Ze hodnoceni organizace uvedené v &l. | této smlouvy bude probihat
nasledujicim zpGsobem (detailni prib&h hodnoceni je uveden v Pokynech pro organizace hodnocené v
rdmci soutéze Spole¢nost piatelskd roding, které jsou pfilohou €. 1 této smlouvy):

organizace, ktera se z0G&astni soutéze Spole&nost pratelska rodiné, podepise se Siti MC smlouvu o

hodnoceni organizace;

organizace obdrii od kontaktni osoby Sité MC dotazniky (Zaméstnavatelska oblast, Prorodinné

aktivity, Spolecenska odpovédnost firem, Prostfedi organizace, Statistické informace), které
pravdivé vyplni a elektronickou postou je zasle nazpét kontaktni osobé Sité MC do 30. 4. 2014;
kontaktni osoba Sité MC domluvi minimalné dva tydny pfedem s organizaci termin své osobni
navitévy v organizaci;

_ v rémci osobni navitévy organizace kontaktni osobou Sité MC probéhne ovéfeni informaci
uvedenych v dotaznicich a sbér novych informaci, a to touto formou:

1. organizace bude vybidnuta k predlozeni relevantnich dokumenta (interni smérnice, kolektivni
smlouva, vyroéni zprévy a daldi), pokud je jiz predtim Siti MC nezaslala. Kontaktni osoba Sité MC
ovéFi, zda idaje v téchto dokumentech souhlasi s idaji uvedenymi ve vypInénych dotaznicich;
2. kontaktni osoba Sité MC polozi doplfiujici otazky kontaktni osobé hodnocené organizace;

3. v pfipadé potfeby a po predchozi domluvé mohou byt poloZeny doplfujici otazky také
zaméstnancim/kynim hodnocené organizace.

- kontaktni osoba Sité MC shromazdi vypInéné dotazniky a vekeré dalsi materialy, které obdrzi od
hodnocené organizace, a pfipravi souhrnnou zpravu o organizaci pro porotu soutéZe Spoletnost
piatelska roding;

- viechny dokumenty véetné souhrnné zpréavy o organizaci budou predany poroté soutéie Spolecnost
pratelska roding;

- porota se v fadnem terminu sejde a provede zhodnoceni organizace. Radnym terminem se rozumi
termin, ktery je stanoven na potatku daného rotniku soutéze a ktery je uveden v sekci Terminy na
webovych strankach soutéze www.familyfriendly.cz;

- na zikladé tohoto hodnoceni bude organizaci pfidélen &i nepfidélen titul Spoleénost piatelska
rodiné

- o této skutegnosti bude organizace informovana na slavnostnim vyhlageni vysledki soutéze
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Spolecnost pratelskd rodiné, které probéhne v poslednim ctvrtleti roku 2014.
- do 3 tydnl od vyhlaseni vysledk( obdrzi organizace elektronickou postou zavérecnou zpravu, ktera
bude obsahovat zhodnoceni a pfipadna doporuceni od poroty soutéZe Spole¢nost pratelska rodiné.

Clanek Il
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Smluvni strany se dohodly, Ze se budou spolupodilet na hodnoceni organizace uvedené v zihlavi této
smlouvy tak, Ze:

1.1 Sit MC se zavazuje:

- pripravit veskerou administrativni agendu potfebnou k hodnoceni organizace

- zajistit proskolené kontaktni osoby Sité MC, které provedou osobni navitévu v organizaci

- Fidit se pokyny kontaktni osoby organizace pfi osobni ndvstévé v organizaci

- nenarusit bézny chod organizace béhem osobni navsitévy kontaktni osobou Sité MC

- zajistit porotu soutéZe Spolecnost pratelska rodiné, ktera provede zhodnoceni organizace

- zajistit zpétnou vazbu pro organizaci ve formé zavérecné zpravy, ktera bude obsahovat zhodnoceni a
pfipadna doporudeni poroty soutéze

- v maximalni mozné mire spolupracovat s organizaci.

1.2, Organizace se zavazuje: "

- vterminu uvedeném v ¢lanku Il. bod 1 pravdivé zodpovédét dotazniky (Zaméstnavatelska oblast,
Prorodinné aktivity, Spolecenska odpovédnost firem, Prostredi organizace, Statistické informace), které
jsou podkladem k hodnoceni organizace;

- poskytnout Siti MC interni dokumenty pro ucely hodnoceni organizace, a to bud'v tisténé, nebo
elektronické podobé. Pokud neni moZné dokumenty poskytnout a na dokumenty se pfitom organizace
odvolava v dotaznicich, umoZni organizace do téchto dokumenti( nahlédnout kontaktni osobé Sité MC
pfi osobni ndvstéveé organizace;

- umoiZnit kontaktni osobé Sité MC osobni navstévu organizace a provést Setfeni za u¢elem hodnoceni
organizace v ramci soutéze Spolecnost pratelska roding;

- umoznit realizovat pfipadné rozhovory se zaméstnanci organizace;

- v maximalni moZné mire spolupracovat se Siti MC.

2. Sit MC a organizace se zavazuji nést plnou odpovédnost za realizaci ¢innosti, které maji vykondvat
dle této smlouvy.

3. Sit MC se zavazuje zachovavat diskrétnost pfi sbéru material( a analyze dokumentd v rdmci
hodnoceni organizace. Informace, dokumenty a fotografie, které héhem celého procesu hodnoceni a
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slavnostniho vyhlaeni Sit MC ziskd, bude vyuzivat pouze pro ucely soutéZe a dale za Ucelem propagace
soutéie a projektu Spolecnost pfételskd rodine.

4. Organizace souhlasi s tim, Ze v piipadé, Ze ziska ocenéni Spoleénost pratelska rodiné, budou
informace o ni uvedeny na webu projektu a Sité MC (www.familyfriendly.cz a www.materska-centra.cz)
a v dalgich materialech Sité MC. Ocenéna organizace zaroveri souhlasi se zvefejnénim fotografii
pofizenych béhem celého procesu hodnoceni nebo slavnostniho vyhlddeni na webu projektu a Sité MC
(www.familyfriendly.cz a www.materska-centra.cz) a pro daldi potfeby publicity projektu.

5. Organizace souhlasi s tim, Ze v piipadé, Ze ziskd ocenéni Spole&nost pratelska rodiné, uvede tuto
informaci na svém webu, a to bud pomoci vystaveni naskenovaného certifikitu nebo umisténim loga
soutéze Spole&nost pfatelské rodiné a prokliku na www.familyfriendly.cz; pfipadné jinym zplsobem po
domluvé se zastupci Sité MC.

Clanek IV.
Dalsi ustanoveni

1. Pokud organizace nebude zpsobem odpovidajicim ¢lanku Il této smlouvy spolupracovat s
projektovym tymem, muzZe Sit MC kdykoliv od této smlouvy odstoupit na zékladé pisemného oznameni
organizaci.

w
&

2. Organizace mUze od smlouvy odstoupit pouze ze zavaznych dvodd, a to na zékladé pisemného
oznameni Siti MC, kde diivody k odstoupeni uvede. Zévaznym divodem se rozumi takovy divod, ktery
by branil organizaci plnit jeji povinnosti uvedené v ¢lanku 1. této smlouvy.

3. Hodnocené organizaci nevznika v souvislosti s hodnocenim v ramci soutéZe Spolecnost pfatelska
rodiné 7adna platebni povinnost viéi Siti MC, stejné tak ani ndrok na zadnou financni odménu.

4. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichZ kazda ze smluvnich stran obdrzi po
jednom vyhotoveni.

5. Smluvni strany prohladuji, fe tato smlouva byla sepsdna na zakladé jejich pravé a svobodné vile,
nikoliv v tisni ani za jinak népadné nevyhodnych podminek.

6. Smluvni strany se zavazuji archivovat dokumenty vzniklé na zékladé této smlouvy po dobu 10 let.

7. Vzajemna prava a povinnosti neupravené v této smlouvé se fidi platnymi prdvnimi pfedpisy CR.
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8. Tato smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a uzavira se na
dobu ur¢itou do 31. 12. 2014.

Clanek V.
Kontaktni osoby

1. Sit mateiskych center

Projektova manazerka: Mgr. Kldra Vlkova, klara.vlkova@ materska-centra.cz, tel.: 602 178 844
Krajska koordindtorka: Mgr. Radka Filipikova, radka.filipikova@materska-centra.cz, tel. 602 178 953,
725210053

2. Organizace
Kontaktni osoba: Mgr. Vladimir Tancik, starosta, starosta@otice.cz, tel. 739 166 666

Tuto smlouvu schvdlila Rada obce Otice dne 2 .6 .2014, zdpis ¢. ROO 17/2014.

.........................

Sit MC A=y i Mgr. Vladimir Tancik
sit MC®o.s.
SIROKA 15
110 00 PRAHA 1
1EO" 26545136

Pfilohy:
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Obsah:

I. Projekt Spolecnost pratelska rodiné
Il. Sit matefskych center
Ill. Soutéi Spole¢nost pratelska rodiné
IV. Oblasti hodnoceni
V. Harmonogram soutéie
VI. Prabéh hodnoceni
1. Prihldska
2. Podepsadni smlouvy s hodnocenou organizaci
3. Dotaznikové Setfeni
4. Analyza dokumentu
5. Osobni navstéva Sité MC v organizaci
6. Hodnoceni organizace porotou soutéze
7. Slavnostni vyhldseni vysledki
8. Zdvérecnd zprdva pro organizazi od poroty soutéZe
VII. Kontaktni osoby
VIil. PFrilohy
1. Pfihlaska
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3. Dotazniky
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I. Projekt Spolecnost pratelska rodiné

SpolecCnost pratelska rodiné je projekt Sité matefskych center o.s. zaméfFeny na motivaci
zaméstnavatel k uplatfiovani rovnych pfileZitosti a zavadéni opatFeni pro sladovani rodinného a
pracovniho Zivota jejich zaméstnanct. Diraz je kladen na rodinu v kazdé Zivotni fazi, tzn. na
viechny generace a jejich potreby.

Sit matefskych center se svou ¢innosti dlouhodobé snaZi podporovat zajmy cilové skupiny rodicd
pecujicich o déti (zejména pFed3kolniho véku), stejné jako osob star3ich 50 let. Jednim z nejvétsich
problémd, které tato cilova skupina musi v soucasné dobé resit, je sladovani jejich rodinného a
pracovniho Zivota. Projekt reaguje na tuto aktualni potfebu cilové skupiny a navazuje na dosavadni
dlouholetou ¢innost Sité MC - snaii se motivovat zaméstnavatele k uplatiiovdni rovnych prileZitosti
a zavadéni opatfeni pro sladovani rodinného a pracovniho fivota jejich zaméstnancd. Diraz je

pfitom kladen na rodinu v kaZdé Zivotni fazi, tzn. na viechny generace a jejich potieby.

Na realizaci projektu se partnersky podili spoleénost LMC s.r.o - nejvyznamnéjsi operator na &eském
elektronickém trhu prace a jedna z pfednich evropskych e-recruitmentovych spoleénosti, a
Jihomoravsky kraj, ktery se vyznamné a dlouhodobé vénuje rozvijeni prorodinné politiky.

V rdmci projektu budou realizovany dva hlavni okruhy aktivit:

1. aktivity pro zaméstnavatele

o prizkum zaméreny na zavadeéni a vyuZivani jednotlivych opatteni ke sladovani
rodinného a pracovniho Zivota a na uplatfiovéani rovnych pfileZitosti Zen a muz(;

o publikace pro zaméstnavatele vénovana problematice sladovani rodinného a
pracovni Zivota s dirazem na alternativni formy prace a alternativni sluzbu péce o
déti;

o workshopy zamérené na zavadéni opatfeni pro sladovani rodinného a pracovniho
Zivota a na uplatriovani rovnych prileZitosti Zen a muzi;

2. kampan Spolecnost pratelska rodiné

o projekt déle rozviji tradiéni kampan Sité MC, realizovany budou dva roéniky soutéze
na celorepublikové urovni a v kazdém kraji jeden roénik drovné krajské;

o inovovany budou webové stranky www.familyfriendly.cz;
vysledky celorepublikovych kol budou vyhldseny na konferencich.

Projekt je realizovan v celé Ceské republice mimo hl. m. Prahy, od 1. bfezna 2012 do 28. Gnora
2015. Projekt je financovan z prostfedkd ESF prostfednictvim OPLZZ a statniho rozpoétu CR. Vice
informaci o projektu najdete na www.familyfriendly.cz.
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Il. Sit matefskych center o.s.

Sit matefskych center o.s. vznikla v roce 2001. Posiluje ob¢ansky Zivot komunity, hodnoty rodiny
a mezigeneracnich vztahd, dlohu rodicd, matefskou a otcovskou roli ve spoleénosti, podporuje
pravni ochranu rodiny, matefstvi a rovnych pfileZitosti pro viechny, usiluje o zdravy Zivot ve

zdravém prostredi.

Sit MC poskytuje svym ¢leniim podporu a metodické vedeni, pomaha vzniku novych MC, porada
semindfe a konference, spolupracuje se statnimi i nestatnimi organizacemi ise zahranié¢nimi
subjekty podobného zaméreni.

V soucasné dobé sdruZuje Sit MC vice nes 300 ¢lenskych MC.

Vice na www.materska-centra.cz.
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lll. Soutéz Spolecnost pratelska rodiné

SoutéZ Spolecnost pratelskd rodiné vyhlasila Sit MC jako svou kampan poprvé v roce 2004. Kampari
je zamérena na posileni rodiny ve spolecnosti a na podporu prorodinné politiky. Sou¢asna
spolec¢nost zamérena na vykon a Uspéch vytlacuje rodiny zejména s malymi détmi mezi ohrozené
skupiny na okraji spole¢nosti. Je proto zapotiebi jasné deklarovat podporu rodiny nejen penézi a
slovy, ale pfedevsim ciny. Sit MC oceniuje ty, kdo s podporou rodiny v podobé nabidky
bezbariérového prostfedi, rodinnych slev, snahou o zachovani zdravého Zivotniho prostiedi a dalSich
prorodinnych aktivit uz zacali.

V roce 2007 byla kamparni rozsifena o novy cil: vyhledat a ocenit ty, kdo nabidky pro rodiny nespojuji
s cilem ziskat klienta ¢i zakaznika, ale povaZuji takové jednani za pfirozeny vztah, ktery si ti, kdo
pravé vychovavaji déti, zaslouZi. Tedy zaméstnavatele, ktefi vytvareji zaméstnanciim takové
podminky, jenZ jim usnadni sladovani rodinného a pracovniho Zivota.

Sit MC ocekava, Ze kampani pfispéje ke zvySeni spolecenské prestize rodiny a pomiZe upozornit na
mozZnosti zlepSovani podminek Zivota rodin s détmi a sladovani profesniho Zivota rodiél s pééi o
déti.

V roce 2008 se soucasti kampané stala soutéZ Obec pratelska rodiné. Vyhlasilo ji MPSV spolu se Siti
matefskych center, Stélou komisi pro rodinu PS PCR a Narodnim centrem pro rodinu.

Od roku 2013 kampan probiha na krajské a celorepublikové urovni (mistni iroven byla za¢lenéna
pod krajskou) v ramci projektu Spole€nost, pratelska rodiné, ktery je financovan z prostfedk( ESF
prostiednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpo¢tu CR.

Béhem prvniho roku projektu prosel systém hodnoceni pfihlasenych organizaci rozsahlou inovaci a
byla pfipravena nova metodika. Pravidla budou sjednocena ve vsech krajich. Kampané vyhlasované
v ramci projektu (2013-2014) se budou jiZ Fidit touto novou metodikou.
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IV. Oblasti hodnoceni

Zéakladni oblasti hodnoceni jsou platné po celou dobu trvani soutéze. Budeme se jimi fidit i v roce
2013, kdy startuji soutéZe v krajich a prvni celorepublikové kolo v ramci projektu. K jednotlivym
oblastem se vztahuji nastroje hodnoceni, které budeme v soutéZi pouZivat — dotaznikové Setfeni,
analyza dokument, ovéreni prorodinnych podminek pfi osobni ndvstévé v organizaci a pfipadné
rozhovory se zaméstnanci/kynémi. Nize uvedenymi zékladnimi body se bude fidit porota soutéze,
ktera bude sledovat, jak se s jednotlivymi oblastmi organizace dokazaly vyporadat. Kazd4 pfihlasena
organizace bude hodnocena podle specifickych moZnosti, které ve své oblasti miZe nabidnout.

Hlavni oblasti pro hodnoceni jsou tyto:

1) Zaméstnavatelska oblast (zaméstnavatelské podminky umoznujici sladovani rodinného a
pracovniho Zivota a dalsi aspekty souvisejici s rovnymi pfileZitostmi a podporou rodiny)
e odchod na MD/RD a opétovny navrat do zaméstnani
alternativni formy prace
péce o blizkou osobu, péce o predskolni déti
diverzita pracovnich tym
rovné odménovani
diskriminace, sexualni obtéZovani, Sikana
rovné prileZitosti

e ¢ © e o o

2) Spolecenska odpovédnost firem
e podpora a rozvoj regionu
e dobrovolnické dny, dobrovolnické aktivit zaméstnancl/kyn
e transparentni podnikani
e protikorupéni chovani

3) Prorodinné aktivity organizace
e vyhody pro rodiny s détmi
podpora volnocasovych aktivit pro déti
akce pro celé rodiny
détsky koutek, misto na prebalovani a kojeni
podpora mezigeneracniho souziti a podpora senioru
podpora hendikepovanych osob a osob se specidlnimi potfebami

4) Prostiedi firmy
e zdravé a nekufacké pracovni prostredi
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e bezbariérovy pfistup

e ekologické chovani organizace a udrZitelny rozvoj
e tfidéni odpadu, pouZivani obnovitelnych zdroji

e podpora mistnich produktd

Vedle téchto hodnocenych oblasti bude porota prihlizet k tomu, zda nabizené podminky maji trvaly
charakter a jakym zplsobem planuje organizace jednotlivé oblasti dale rozvijet.
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V. Harmonogram soutéie
Souté? je realizovana na celorepublikové trovni kazdorocné, na krajské trovni 1x za dva roky.
V ramci projektu SPOLECNOST PRATELSKA RODINE bude souté? realizovana:

1. vroce 2013 na celorepublikové tGrovni a dale v téchto krajich:
o Jihocesky '

Jihomoravsky

Karlovarsky

Liberecky

Pardubicky

StredoCesky

Zlinsky

O ¢ 0O 0O 0o ©

2. vroce 2014 na celorepublikové Urovni a dale v téchto krajich:
o Krélovéhradecky

Moravskoslezsky

Olomoucky

Plzensky

Ustecky

Vysocina 4

o 0 O 0O ¢

Rozvrieni kampané v kazdém roce realizace je na celorepublikové i krajské arovni nasleduijici:

e Leden: vyhldseni kampané

e Brfezen: uzavérka nominaci

e Duben —srpen: hodnoceni organizaci

e Zafi: zpracovani dokumentace + pfedani podklad( poroté

 Rijen: zasedani poroty, zpracovani zprav a doporuéeni pro nominované organizace
e Listopad: slavnostni vyhlaseni vysledki
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VI. Prubéh hodnoceni

Pfedmétem hodnoceni kaZzdé organizace jsou vyse uvedené Ctyfi oblasti. Pfi hodnoceni bude porota
brat ohled na specifické moZnosti jednotlivych organizaci, jejich zaméreni a charakter ¢innosti. Po
pfihlaseni a podepsdani smlouvy o spolupréci projde prihlasena organizace nékolika kroky, jejichZ
vysledkem bude zprava o hodnocené organizaci. Tento dokument pfipravi kontaktni osoba Sité MC a
bude podkladem pro porotu soutéZe. Prilohami zpravy budou veskeré dokumenty, které organizace
kontaktni osobé Sité MC poskytne. :

1. Prihlaska

Vstup organizace do soutéZe zacina pfihlaSenim. Jak je uvedeno vy3e v ¢lanku V., vyhldseni viech
kampani, at uZ na krajské nebo celorepublikové drovni, probéhne v lednu 2013 a 2014. Nominace se
vidy uzaviou na konci bfezna 2013 a 2014. Do této doby tedy bude moiné vyplnit pfihlasku, kterd je
pfilohou tohoto dokumentu a zaslat ji kontaktni osobé pro krajské nebo celorepublikové kolo (viz
¢lanek VIL.).

V prihlaice organizace uvede zdkladni informace — své sidlo, statutdrniho zastupce organizace,
kontaktni osobu, webové stranky a strucnou charakteristiku organizace.

2. Podepsdni smlouvy o spolupraci

Po zaslani pfihlasky kontaktuje kontaktni osoba Sité MC organizaci, kterd se do soutéze prihlasila.
Organizaci bude zaslana smlouva, na zakladé které probéhne Setfeni organizace a jeji hodnoceni
v ramci soutéZe Spolecnost pratelska rodiné. Podpisem smlouvy organizace stvrzuje svij zajem o
zapojeni do soutéZe Spolecnost pratelska rodiné a zavazuje se, Ze se podrobi hodnoceni v ramci
soutéZe Spolecnost pratelska rodiné.

3. Dotaznikové Setieni
Po podepsani smlouvy bude kontaktni osobé organizace zaslano 5 dotaznik(, které organizace vyplni
a v elektronické podobé posle nazpét kontaktni osobé Sité MC. Termin pro zaslani dotaznik( je 30. 4.
2014,
Jedna se o tyto dotazniky:
e Zaméstnavatelska oblast
Prorodinné aktivity
Spolecenska odpovédnost firem
Prostredi organizace
Statistické informace

®e e o o

Dotazniky jsou pomérné obsahlé, pro kaZzdou organizaci vSak plati, Ze odpovida pouze na ty otazky,
které jsou pro ni relevantni. Neni chybou, pokud organizace nékterou otazku vynecha, je viak
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vhodné uvést divod, pro€ otazka zlstala nezodpovézena.

KaZdy dotaznik nabizi na konci dostatek mista pro dal3i komentafe a také pro plany organizace
v kazdé z oblasti, které dotazniky zkoumaiji.

Zpusob, kterym bude porota vyplnéné dotazniky posuzovat, se bude fidit podle specifickych
mozZnosti, které organizace ve své oblasti miZe nabidnout.

4. Analyza dokument(

Na dotaznikové Setfeni navadZe analyza dokumentd. Kontaktni osoba Sité MC pozddd hodnocenou
organizaci o zaslani dokumentu, které organizace pfi své €innosti béZné pouZiva - interni smérnice,
interni SOP, eticky kodex, kolektivni smlouva, vyro¢ni zpravy a dal3i. Pokud organizace v nékterém

z dotaznikd uvede, Ze pouzivd dokument, o kterém se v dotazniku mluvi {(smérnici tykajici se trvale
udrzitelného rozvoje a ekologického chovani, naboru novych zaméstnancii/kyr, rovného
odménovani, sexudlniho obtéZovani atd.), méla by tento dokument v ramci hodnoceni dolozit.
Dokumenty je potfeba kontaktni osobé Sité MC zaslat idedlné v elektronické podobé, pfipadné

v tidténé. Pokud neni moZné nékteré dokumenty poskytnout, ale je mozné do nich nahliZet, prosime
o jejich predloZeni v ramci osobni ndvitévy kontaktni osoby Sité MC v organizaci (viz nasledujici bod
5l

5. Osobni navstéva Sité MC v organizaci

Osobni navitéva kontaktni osoby Sité MC v hodnocené organizaci probéhne na zakladé domluvy

s kontaktni osobou organizace. Termin navstévy bude domluven minimalné 2 tydny pfedem. V ramci
osobni navstévy organizace kontaktni osobou Sité MC probéhne ovéreni informaci uvedenych

v dotaznicich a sbér novych informaci, a to touto formou:

e organizace bude vybidnuta k pfedloZeni relevantnich dokumentii (interni smérnice,
kolektivni smlouva, vyroéni zpravy a dalsi — viz vyse, bod 4), pokud je jiZ pfedtim Siti MC
nezaslala. Kontaktni osoba Sité MC ovéfi, zda Udaje v téchto dokumentech souhlasi s udaiji
uvedenymi ve vyplnénych dotaznicich a pfipadné si doplini k nékterym otazkam nové
informace

e kontaktni osoba Sité MC zkontroluje, zda tdaje uvedené v dotaznicich souhlasi se skuteénym
stavem v organizaci (détsky koutek, bezbariérovy pristup, prostor pro pfebalovani a kojeni
déti, rodinné slevy ¢i vstupné, tfidéni odpadu a dalsi.)

e kontaktni osoba Sité MC poloZi doplfiujici otazky kontaktni osobé hodnocené organizace;

e v pfipadé potfeby a po pfedchozi domluvé mohou byt poloZeny doplriujici otdazky také
zaméstnancim/kynim hodnocené organizace

Rozhovory se zaméstnanci/kynémi budou domluveny v dostateéném pfedstihu kontaktni osobou
Sité MC. Na rozhovory muze byt vyzadan presné specifikovany vzorek zaméstnanc(, ktery bude
sestavat ze zdstupct/kyn rdznych skupin (napf. Zena po MD/RD, muz s détmi, osoba 50+, Zena,
svobodna osoba bez zdvazkd, zéstupce/kyné stfedniho a vy$siho managementu atd.). Otazky budou
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smérovat na jednotlivé oblasti hodnoceni (viz bod IV téchto Pokyna).

Kontaktni osoba Sité MC zaznamena informace, ktera ji dotazovana osoba sdéli, na zéznamovy arch.
Zaznamy rozhovorll se zaméstnanci budou poté soucasti zpravy, kterou kontaktni osoba Sité MC o
organizaci pripravi pro porotu soutéze.

6. Hodnoceni organizace porotou soutéie

Porota soutéZe bude pfihlaSenou organizaci hodnotit na zakladé Zprdvy o organizaci, kterou pfipravi
kontaktni osoba Sité MC. V této zpravé budou shrnuty hlavni poznatky z osobni navitévy kontaktni
osoby Sité MC v organizaci, vysledky analyzy dokument( a pfipadné poznatky rozhovor( se
zaméstnanci/kynémi organizace. Soucasti zpravy budou vyplnéné dotazniky (Zaméstnavatelskd
oblast, Prorodinné aktivity, Spolecenska odpovédnost firem, Prostiedi organizace a Statistické
informace) a dokumenty, které organizace kontaktni osobé Siti MC poskytne (at uZ v ti$téné nebo
elektronické podobé). Po prostudovani této zpravy a pfilozenych dokumentt provede porota
hodnoceni organizace, na jehoZ zékladé se rozhodne k udéleni ¢i neudéleni ocenéni Spoleénost
pfatelska rodiné a bude zpracovana Zprava a doporuceni pro hodnocenou organizaci (vice viz nize
bod 8), ktera je uréena pfimo hodnocené organizaci.

Na celorepublikové trovni budou nominované organizace hodnoceny nezavislou péti¢lennou
porotou, na krajské urovni pak bude porota tficlenna.

V kazdé poroté zasedne zastupce/kyné Sité MC a dalsi ¢tyfi (na krajské Grovni dva) odbornici
pohybujici se v oblasti rovnych pfileZitosti, lidskych zdroja, prorodinnych aktivit, &i jinych obort
souvisejicich se zamérenim soutéze. )
7. Slavnostni vyhiaseni

Slavnostni vyhlaseni vysledk( celorepublikovych i krajskych kol probéhnou na zakladé
harmonogramu vidy na podzim pfislusného roku, a to v fijnu nebo listopadu. Vyjimeéné se
slavnostni vyhladeni mize uskutecnit i v jiném mésici, tato informace by hodnocenym organizacim
byla vcas sdélena.

U prileZitosti vyhlaseni vysledk( jednotlivych ro¢nikd celorepublikové urovné budou uspofadany
konference vénované vybranému tématu z oblasti sladovani rodinného a pracovniho Zivota ¢&i z
oblasti rovnych pfileZitosti.

Ocenéni na krajske urovni budou vybranym organizacim prfeddna na slavnostnich vyhlasenich, ktera
budou spojena s akci zaméfenou na sladovani rodinného a pracovniho Zivota &i oblast rovnych
prileZitosti (konference, prfednaska, kulaty stll s krajskymi zastupiteli.)

VSechny ocenéné organizace podepisi na slavnostnich vyhldsenich potvrzeni, kterym se zavazuji i
nadale dodrZovat kritéria, za jejichz naplfiovani ziskala certifikdat Spoleénost pfatelska rodiné.

Organizace zaroven bere na védomi, Ze v pfipadé nedodriovani téchto kritérii, mGZe byt ocenéni
organizaci kdykoliv odebrano. Tento zavazek podepisuje zastupce/zastupkyné organizace, ktery/4
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ocenéni na misté prevezme.

8. Zavérecna zprava pro organizaci od poroty soutéie

Porota soutéze vypracuje pro kazdou nominovanou organizaci Zpravu a doporuéeni pro hodnocenou
organizaci. V této zpravé bude uveden zavér hodnoceni poroty, na zakladé kterého bude
nominované organizaci udéleno &i neudéleno ocenéni Spole¢nost pratelska rodiné.

Zprava dale bude obsahovat vyjadfeni poroty, kde budou uvedeny pozitivni i negativni stranky
hodnoceni u viech organizaci, u ocenénych i neocenénych. Dale zde organizace najde doporuéeni
poroty, kde budou vypsany oblasti, které by organizace v budoucnu méla zlepsit, nebo na jaké by se
méla organizace zaméfit, pfipadné co délat jinak apod. Doporuéeni obdrii neocenéné, ale i ocenéné
organizace. Tuto zpravu organizace obdrzi do 3 tydni od vyhlaseni vysledkd elektronickou postou.
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Vil. Kontaktni osoby

Kontaktnimi osobami Sité MC pro nominované organizace jsou na celorepublikové Grovni:
Lucie Neme3ova a Jifina Chlebovska (kontakty viz déle)

Kontaktnimi osobami Sité MC pro nominované organizace jsou na krajské trovni:
pfisludné krajské koordinatorky (viz seznam nize)

V pripadé jakychkoli dotazil kontaktujte prosim svou kontaktni osobu nebo manazerku projektu.
Projektovy tym:

Klara Vlkova - projektova manaZerka
e-mail: klara.vlkova@materska-centra.cz, mobil: 602 178 844

Lucie NemeSova - koordinatorka aktivit pro zaméstnavatele
e-mail: lucie.nemesova@materska-centra.cz, mobil: 731 515 981

Jifina Chlebovska - koordinatorka kampané Spoleénost pfatelska rodiné
e-mail: jirina.chlebovska@materska-centra.cz, mobil: 602 178 964

Krajské koordinatorky:

Lenka Ackermannova - krajska koordindtorka pro Liberecky a Ustecky kraj
e-mail: lenka.ackermannova@materska-centra.cz, mobil: 733 508 417

Petra Benesova - krajska koordindtorka pro Pardubicky kraj
e-mail: petra.benesova@materska-centra.cz, mobil: 602 178 849

Hana Cinkova - krajska koordinatorka pro Kralovéhradecky kraj
e-mail: hana.cinkova@materska-centra.cz, mobil: 725 498 257

Daria Capkovs - krajska koordinatorka pro kraj Vysocina
e-mail: daria.capkova@materska-centra.cz, mobil: 602 178 864

Renata Hoklova - krajska koordindtorka pro Jihomoravsky kraj
e-mail: renata.hoklova@materska-centra.cz, mobil: 777 281 451

socialni
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Jifina Chlebovska - krajska koordinatorka pro Stredocesky kraj
e-mail: jirina.chlebovska(zavinac)materska-centra.cz, mobil: 602 178 964

Irena Machackova - krajska koordinatorka pro Plzensky kraj
e-mail: irena.machackova@materska-centra.cz, mobil: 773 819 014

Bohuslava Nejedla - krajska koordinatorka pro Jihoéesky kraj
e-mail: bohuslava.nejedla@materska-centra.cz, mobil: 602 178 829

Bohdana Sonet - krajska koordinatorka pro Zlinsky a Olomoucky kraj
e-mail: bohdana.sonet(zavinac)materska-centra.cz, mobil: 773 819 013

Hana Snajdrova - krajska koordinatorka pro Karlovarsky kraj
e-mail: hana.snajdrova@materska-centra.cz, mobil: 773 819 015
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Vill. Pfilohy

Soucasti pokynii pro organizace hodnocené v ramci soutéie Spolecnost pratelska rodiné jsou tyto
prilohy:

e Prihlaska

e Smlouva s organizaci

e Dotazniky

1. Prihlaska
VypInénou pfihladku je tfeba zaslat podle pokynii uvedenych v &ldnku IV, bod 1.

2. Smlouva s organizaci
Smlouva bude podepsana podle pokyn{ uvedenych v élanku IV, bod 2. Podepsani smlouvy je nutné

pro ucast v soutézi.
3. Dotazniky
Dotazniky vypini nominovana firma podle pokyn( uvedenych v &lénku IV., bod 3. Jedns se o tyto

dotazniky:

Zameéstnavatelska oblast

®

e Prorodinné aktivity

e Spolecenskd odpovédnost firem *

e Prostredi organizace

e Statistické informace
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